Якщо звернутися до визначення функцій педагогічної ради, то можна ще раз впевнитися, що можливості її різнобічні. Сучасна педагогічна рада є поліфункціональною. Серед функцій педагогічної ради я виділяю такі групи:
· управлінські, що включають діагностичні, планові. контролюючі, коригуючи;

· методичні, що включають інформаційні, аналітичні, розвивальні, навчальні;

· виховні;

· соціальні.

Наш  колектив не відмовляється від традиційної педагогічної ради, де заслуховуються доповіді, повідомлення, обговорюються різні питання. Але сьогодні ми перейшли до нетрадиційних форм роботи колективу. Педагогічна рада об’єднує нас загальною турботою про сьогоднішній і завтрашній день школи, спонукає вчителів до пошуку, творчості, створює в колективі атмосферу довіри, взаєморозуміння та поваги. 
        Для того, щоб педагогічна рада виступала для вчителів засобом формування  їхнього інноваційного поля розвитку, ми проводимо такі форми педагогічної ради:
· ділова гра;

· « круглий стіл»;

· презентація;

· аукціон;

· творчий звіт;

· диспут-дискусія;

· педагогічний консиліум;

· педрада-тренінг.

На мою думку, одне з головних завдань педагогічної ради – створення дружнього, працездатного педагогічного колективу, в якому кожен почував би себе відповідальним не тільки за доручену йому роботу, а й за всю діяльність школи.
                                                      Торопенко Л.М., директор школи
